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長瀞町教育委員会の事務に関する点検評価報告書

１ はじめに

地方教育行政の組織及び運営に関する法律第２６条により、すべての教育委員会は、

毎年、その権限に属する事務の管理及び執行の状況について点検及び評価を行い、その

結果に関する報告書を作成し、議会に提出するとともに、公表することとされました。

長瀞町教育委員会では、同法の規定に基づき、効果的な教育行政を推進するとともに、

町民に対する説明責任を果たすため、教育委員会の事務に関する点検評価を実施し、報

告書にまとめました。

２ 点検評価の対象

長瀞町教育委員会では、埼玉県教育振興基本計画「生きる力と絆の埼玉教育プラン」

を参考に、第５次長瀞町総合振興計画に基づいた、教育行政のあるべき姿を示した長瀞

町教育行政重点施策を毎年度策定し、教育行政施策を推進しています。

このことから、点検評価の対象は、「令和３年度長瀞町教育行政重点施策」に掲げる

施策としました。

３ 対象期間

令和３年４月１日から令和４年３月３１日まで

４ 点検評価方法

令和３年度長瀞町教育行政重点施策に掲げる施策を対象とし、その達成状況等を参考

としながら令和３年度の実施事業について点検評価しました。

点検評価を行うにあたっては、教育委員会の自己点検としました。

また、点検評価を通じて事業の成果等を明らかにするとともに、課題や今後の取り組

みの方向性を明確にすることを目的としています。
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５ 点検評価の結果

（１） 確かな学力と自立する力の育成

① 一人一人を確実に伸ばす教育の推進

ア 学力向上推進担当者会議

イ 長瀞町教育委員会、教育事務所教育支援担当・学力向上推進担当学校訪問

ウ 要請訪問

② 基礎・基本の徹底と協調学習による授業改善の推進

ア 若手教員対象の教師力向上チャレンジ研修会

イ 小学校・中学校合同による授業研究会

③ 伝統と文化を尊重し、郷土愛を培う教育の推進

ア 昔の文化や郷土についての学習の充実

イ 外国語活動、英語教育の充実

ウ 授業におけるＩＣＴ機器の活用

④ グローバル教育の推進と外国語教育の充実

ア 新学習指導要領に対応した授業の展開

イ 特別の教科 道徳、プログラミング教育の推進

⑤ 体系的・系統的なキャリア教育・職業教育の推進

ア 職場チャレンジ体験

⑥ 体験活動の充実

ア 世代間交流活動

イ 職場チャレンジ体験（再掲）

⑦ 特別支援教育の推進と一人一人の状況に応じた支援

ア 就学支援委員会

イ 学校・福祉・教育委員会の連携

ウ 特別支援教育支援員の学校への配置

エ 特別な支援を要する児童・生徒への組織的対応
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【施策の評価】

新学習指導要領に示されている「主体的・対話的で深い学び」の実現に向けて、授

業改善を推進することができた。

学力向上推進担当者会議では、県教育局より講師を招き、県学力学習状況調査の分

析を行った。各校の課題を明確にして、各校の取組について協議を行うとともに、効

果的な取組事例について共有し、学力向上に向けた各校の取組の充実につなげること

ができた。

若手教員対象の研修会では、服務についての講義、演習を通じ、長瀞町立学校職員

として町民の付託にこたえる意識を高めることができた。令和３年度の当研修参加者

は９名であった。

小・中学校に情報通信ネットワーク環境と一人一台端末を整備するとともに、ＩＣ

Ｔ機器を効果的に活用する授業改善へ向け、研究・研修を行った。

加えて、整備した端末が有効活用されるよう、ＧＩＧＡスクールサポーターやＩＣ

Ｔ支援員を専門業者に業務委託をし、きめ細やかな支援を行った。

小学校・中学校連携授業参観では、中学校教員による６年生の授業参観と小学校・

中学校連携支援シートを活用したきめ細かな情報交換を行い、中一ギャップ解消に向

け、個に応じた支援につなげることができた。

幼稚園・保育園・学校連絡協議会では、それぞれの教育に対しての理解を深めると

ともに、幼稚園･保育園から小学校への滑らかな接続のため、幼児についてのきめ細

かな情報交換を行った。

小学校に４名、中学校に１名の特別支援教育支援員を配置して特別に支援を必要と

する児童へのきめ細やかな指導支援を行った。

さらに、小学校にスクール・サポート・スタッフ１名を配置し、校内消毒など感染

症対策への対応を図り、教員の業務削減に努めた。

また、学校・福祉・教育委員会の連携では、特別な支援を要する児童生徒について

情報を共有するとともに、専門家や関係機関と連携し、適切な対応を行った。

（２） 豊かな心と健やかな体の育成

① 豊かな心を育む教育の推進

ア 職場チャレンジ体験（再掲）

イ 朝読書の推進と学校図書館の整備

ウ 読み聞かせボランティアの活用

② いじめ・不登校の解消に向けた組織的な取組の推進

ア いじめ防止のための学校基本方針の整備

イ さわやか相談員の配置
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ウ スクールカウンセラー、スクールソーシャルワーカーの配置

エ 小学校・中学校生徒指導主任等連絡会議

オ 教育相談の開設

カ 小･中連携支援シートを活用した児童の情報交換

③ 人権や性の多様性を尊重した教育の推進

ア 長瀞町人権教育推進協議会の推進

イ 人権標語・作文の募集と作品集の作成

④ 基本的生活習慣の確立に向けた支援

ア 長瀞町小中学生「元気アップさくせん」の取組

⑤ 運動好きな児童生徒を育成するための授業改善

ア 体力テストの結果を踏まえたＰＤＣＡサイクルの取組

イ 学校保健担当者会議

⑥ 学校給食を活用した食育の推進

ア 「お弁当の日」の実践

イ 学校ファーム収穫物の活用

ウ 栄養教諭による食育の出前授業

エ 地元食材や米飯を多く取り入れた献立

【施策の評価】

あいさつ・声かけ運動では、元気にあいさつする児童生徒が増えてきており、学校・

家庭・地域にあいさつの輪が着実に広がっている。

小・中学校生徒指導主任等連絡会議では、各校の児童生徒の情報や生徒指導の取組

について情報交換、情報共有を行い、生徒指導体制の充実につなげるとともに、中一

ギャップの解消を図ることができた。

各校のいじめ防止のための学校基本方針の内容を踏まえ、教育活動全体を通して、

研修を始めとした、いじめ防止に向けた積極的な取組と計画の見直しを進めることが

できた。

人権を尊重する教育の推進では、一人ひとりの人権意識の高揚を図るため児童・生

徒から標語・作文の募集を行い、作品集として町内全戸に配布し、人権啓発に取り組

んだ。さらに、埼玉県教育委員会が推進している「人権感覚育成プログラム」の各学

校における活用を依頼した。

新体力テストは、今年度は実施されたが、新型コロナウイルス感染症の影響もあり、
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例年より低下傾向にある（長瀞町に限らず、全県で低下傾向）。体力向上のために、

感染症対策を講じながら、継続して指導していく。

（３） 質の高い学校教育を支える環境の充実

① 教員のＩＣＴ活用指導力の向上

ア 小学校・中学校合同による授業研究会

イ 学力向上推進担当者会議

ウ 要請訪問

エ 若手教員を対象とした教師力向上チャレンジ研修会

② 子供たちの安心・安全の確保

ア 緊急地震速報を活用した避難訓練の実施と見直し

イ スクールガードリーダー、地域住民による児童・生徒の登下校見守り

ウ 台風、大雪等の際の連絡体制の整備

エ 矢那瀬地区児童の登下校送迎

③ 学習施設の整備・充実

ア 第一小学校校舎屋上防水改修工事

イ 第一小学校校舎廊下天井・図工室壁天井修繕

ウ 第一小学校家庭科室排水修繕

エ 第一小学校楽器修繕

オ 第二小学校体育館照明修繕

カ 中学校体育館消防用設備修繕

キ 中学校放送設備アンプ修繕

ク 各校へ新型コロナウィルス感染症対策のため加湿空気清浄機、CO2濃度測定器、
ジェットヒーター、サーマルカメラなどを購入

④ 学校における働き方改革の推進

ア 長瀞町立小・中学校における働き方改革基本方針の策定と取組

⑤ 不祥事根絶に向けた取組の推進

ア 不祥事根絶に向けた研修の実施

イ チャレンジ研修の実施

【施策の評価】

要請訪問では、各学校とも、校内研修テーマの実現に向け、指導者を招聘しての授
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業研究会を実施し、研修を深めるとともに、小中学校の教員がそれぞれの立場から、

よりよい授業づくりに向けて意見交換をすることができた。

台風、大雪等の際の連絡体制について、日ごろより教育委員会と学校間で共通理解

を図り、児童生徒の安全のために、迅速な措置をとることができた。

矢那瀬地区児童の登下校時の安全対策として、ワゴン車による送迎委託を行った。

学習環境の整備・充実として、小・中学校施設の安全点検を実施し、点検結果に基

づいた改修工事、修繕を行った。

また、関係機関と連携を取りながら、通学路安全総点検を実施し、危険箇所を洗い

出し、今後の対応について検討を行った。

令和３年６月には、長瀞町立小・中学校における働き方改革基本方針を定め、働き

方改革を推進し、学校教育の質の維持向上を図った。具体的な取組としては、スクー

ル・サポート・スタッフの配置や校務支援システムの導入、夏季における閉庁日の設

定などに取り組んだ。

不祥事根絶については、校長会議や教頭会議での研修や各校での短い時間での校内

研修などを行うことで、教職員一人一人が教職に対する誇りと自覚を持って職務を遂

行できるよう、指導を行った。また、若手を対象にしたチャレンジ研修の中でも指導

を行った。

（４） 家庭・地域の教育力の向上

① ３校一体のコミュニティ・スクールによる小・中の連携

ア ３校合同学校運営協議会の設置

イ 学校訪問の実施

② 幼・保・小・中の連携の強化

ア 幼稚園・保育園・小学校連携支援シートを活用した幼児の情報交換

③ 家庭・地域と連携・協働した教育の推進

ア 就学援助費制度

イ 放課後子供教室事業の推進

ウ 中学生学力アップ教室事業の推進

【施策の評価】

コミュニティ・スクールによる小・中学校の連携では、年度当初の会議で各校の基

本的な方針（学校経営計画に関することや教育課程の編成に関すること）が各校長よ

り説明され、学校運営協議会での承認を行った。その後、保護者及び地域住民等の学

校運営への参画や当該運営への支援により、学校及び地域住民等との信頼関係を深め、
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一体となって学校運営の改善や児童生徒の健全育成に寄与することができた。

小中学校に通学する児童生徒のうち、経済的に苦慮している保護者に対して、学用

品費等にかかる費用の一部を援助した。また、令和３年度に小中学校入学予定者の保

護者に対して、新入学学用品費を入学前に支給し、経済的負担の軽減を図った。

放課後子供教室については、新型コロナ感染症予防対策を講じながら、放課後にお

ける児童の安全な居場所を確保するとともに、多様な学習・体験活動を通して豊かな

人間性を育てることを目的として、放課後子供教室を年間７０回開室した。各小学校

１～３年生の希望者３７名（一小２６名・二小１１名）が、宿題、読書、集団での自

由遊び等の活動を行った。また、企画行事としてドッヂビー体験を行い、遊びを通し

てルールや技能を学ぶとともに異学年の交流を深めた。

中学生学力アップ教室については、新型コロナ感染症予防対策を講じながら、学習

習慣の確立と基礎学力の定着を目指し、学習支援を行う場として、中学３年生を対象

とした中学生学力アップ教室を計１０回実施し、参加者は１５名であった。開室日は

１０月～２月にかけての土曜日で、教科は数学と英語の２教科とし、テキストを中心

に自ら学習を進めることで、生徒の学習に対する意識が高まった。また、個別指導も

行い、一人一人の理解度に合わせて課題解決を図ることができた。

学校応援団活動については、新型コロナウィルス感染拡大防止対策を講じながら、

地域の教育力を活用し、各学校で実施可能な学校応援団活動を推進した。また、それ

ぞれの学校の取組の成果を共有し合い、取組のさらなる充実を図っている。

就学時健康診断における講演会において、保護者に対して「３つのめばえ」など、

子育てのアドバイスを行った。

（５） 生涯学習とスポーツの推進

① 青少年団体の運営と指導者育成の支援

ア 青少年育成会への補助金交付

イ スポーツ協会、スポーツ少年団への補助金交付

ウ スポーツ推進審議会の充実

エ スポーツ賞の表彰

② 生涯学習推進体制の充実

ア 中央公民館主催事業の充実

イ 勤労青少年ホーム主催事業の充実

ウ 中央公民館図書の整理（図書システムの導入）

③ 社会教育施設の整備・活用・充実

ア 中央公民館トイレ改修工事
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イ 中央公民館高圧ＰＡＳ開閉器交換工事

ウ 中央公民館西側自動ドア修繕

④ 地域の歴史や文化の保存・継承

ア 旧新井家住宅の管理（消防用設備配水管布設替工事）

イ 郷土資料館の整備

ウ 文化財保護審議委員会の充実

【施策の評価】

公民館・勤労青少年ホームの講座は、①郷土意識の高揚、②新型コロナ対策、③ク

ラブ化の推進、④有意義な講座をキーワードに実施内容を検討し、各種講座・教室を

開催し、参加者の増加及び新規参加者の発掘を図った。

利用者団体の活動発表と交流等を深めるため、公民館・ホームまつり開催に向けて

検討をしたが、新型コロナウイルスの感染拡大防止のため開催を断念した。

中央公民館図書室については、新型コロナウイルス感染症の感染拡大防止ため、外

出自粛を求められている中で、家庭で過ごす時間を充実させるよう、図書（一般向け

及び児童向け）の購入を行うとともに、図書の貸出時間の短縮を図るため、図書シス

テムの導入を、新型コロナウイルス感染症地方創生臨時交付金を活用して実施した。

生涯学習の拠点施設として、また社会体育施設としての利便性を図るため、中央公民

館、総合グラウンド、塚越グラウンドの施設管理を行った。

なお、中央公民館トイレ改修（事務室脇、多目的及び体育室横）については、新型

コロナウイルス感染症の感染拡大防止を図るため、便器の洋式化、床のかさ上げと乾

式化及び非接触型手洗いなどに改修する工事を、新型コロナウイルス感染症地方創生

臨時交付金を活用して実施した。

旧新井家住宅及び郷土資料館の入館者数減少対策として、観光客が多く見込まれる

夏休み期間中はすべて開館し、また、観光客が減少する冬期間（12月・1月）は、
費用対効果に考慮した開館日及び休館日を設けた。

スポーツ推進委員を中心とした事業については、新型コロナウイルス感染拡大防止

のため、感染対策を図り、人数制限をしながら各種スポーツ教室等を開催した。

「子供から高齢者まで」といった生涯スポーツの原点に基づき、スポーツ協会及び

スポーツ少年団加盟団体に対し、活動費の補助を行った。

長年にわたりスポーツ団体の活動に尽力いただいた個人に「功労賞」を、また、各

種スポーツ大会で優秀な成績を収めた個人、団体に対して、「優秀賞」、「奨励賞」を

授与し、功績を称えた。
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６ 教育委員会の活動状況

（１）委員会構成

（２）会議の開催

教育委員会の会議は、定例会を１２回開催し、議案等を審議いたしました。

また、長瀞町総合教育会議を１回開催しました。

教育長
教育長

職務代理者
委 員 委 員 委 員

野口 清 西山 忠文 齊藤 慶子 田端 祥邦 工藤ちはる

会 議 開催日 議案及び協議事項等

４月定例会 4.27(火)

⑴ 議案第１０号 令和３年度長瀞町就学支援委員会委員の委嘱につい

て

⑵ 議案第１１号 令和３年度長瀞町就学支援委員会専門委員の委嘱に

ついて

⑶ 議案第１２号 長瀞町公民館運営審議会委員の委嘱について

⑷ 議案第１３号 長瀞町学校のあり方検討委員会委員の委嘱について

⑸ 議案第１４号 令和３年度準要保護児童生徒の認定について

⑹ 議案第１５号 令和３年度長瀞町育英奨学資金貸与の決定について

⑺ 議案第１６号 令和３年度長瀞町育英奨学資金貸与の決定について

⑻ 議案第１７号 令和３年度長瀞町育英奨学資金貸与の決定について

⑼ 議案第１８号 令和３年度長瀞町育英奨学資金貸与の決定について

⑽ 報告事項

① 長瀞町教育委員会の事務に関する点検評価報告書（案）について

② 長瀞町小中学校在籍児童生徒数等の状況について

③ 令和３年度支援員等配置事業の概要について

④ 教育委員会事務局関係について

⑤ 今後の予定

５月定例会 5.26(水)

⑴ 議案第１９号 長瀞町学校運営協議会委員の委嘱について

⑵ 議案第２０号 長瀞町いじめ問題対策連絡協議会委員の委嘱につい

て

⑶ 議題第２１号 長瀞町いじめ問題専門委員会委員の委嘱について
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⑷ 議案第２２号 長瀞町社会教育委員の委嘱について

⑸ 議案第２３号 長瀞町スポーツ推進審議会委員の委嘱について

⑹ 議案第２４号 長瀞町学校給食センター運営委員会委員の委嘱につ

いて

⑺ 議案第２５号 長瀞町学校給食センター設置等に関する条例施行規

則等の一部を改正する規則について

⑻ 議案第２６号 令和３年度準要保護児童生徒の認定について

⑼ 議案第２７号 令和３年度長瀞町教育委員会の事務に関する点検評

価報告書について

⑽ 報告事項

① 長瀞町立学校職員の人事評価及び評価区分に関する苦情対応実施要

綱及び苦情対応要領の一部改正について

② 令和３年度教科書展示会について

③ 今後の予定

６月定例会 6.24(木)

⑴ 報告事項

① 長瀞町議会６月定例会について

② 「長瀞町立小・中学校における働き方改革基本方針」について

③ 今後の予定

７月定例会 7.27(火)

⑴ 議案第２８号 令和４年度使用長瀞町立小・中学校用教科用図書採択

方針について

⑵ 報告事項

① 秩北建設組合長瀞支部による学校施設修繕奉仕作業について

② 今後の予定

８月定例会 8.25(水)
⑴ 報告事項

① 秩北建設組合長瀞支部による学校施設修繕奉仕作業について

② 今後の予定

９月定例会 9.22(水)

⑴ 議案第２９号 長瀞町学校給食センター運営委員会委員の委嘱につ

いて

⑵ 報告事項

① 長瀞町オンライン学習通信環境整備費補助金交付要綱の制定につい

て

② 長瀞町議会９月定例会について

③ 学校のあり方検討委員会でのアンケート調査結果について

④ 今後の予定

１０月定例会 10.22(金) ⑴ 報告事項
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① 令和４年度入学予定者「就学児健康診断」について

② 今後の予定

総合教育会議 11.25(木)

⑴ 長瀞町教育大綱の策定について

⑵ 各学校の将来を展望した学校のあり方について

⑶ ＩＣＴを活用した各学校の取組みについて

⑷ その他

１１月定例会 11.25(木)

⑴ 報告事項

① ＧＩＧＡスクール構想の実現に向けたＩＣＴ計画について

② 長瀞町議会１２月定例会について

③ 令和４年成人式について

１２月定例会 12.23(木)
⑴ 報告事項

① 長瀞町議会１２月定例会について

② 今後の予定

１月定例会 1.27(木)

⑴ 議案第１号 令和４年度４月入学予定者に対する準要保護児童生徒

の認定について

⑵ 協議事項 長瀞町立小中学校の適正規模・適正配置基本方針及び基

本計画（素案）について

⑶ 報告事項

① 新１年生の１日入学及び入学説明会について

② 今後の予定

２月定例会 2. 21(月)

⑴ 議案第２号 県費負担教職員人事の内申について

⑵ 協議事項 長瀞町立小中学校の適正規模・適正配置基本方針及び基本

計画（案）について

⑶ 報告事項

① 新１年生入学予定者児童・生徒数について

② 今後の予定

３月定例会 3.23(水)

⑴ 議案第３号 長瀞町スポーツ推進委員の委嘱について

⑵ 議案第４号 令和４年度長瀞町教育行政重点施策について

⑶ 議案第５号 令和３年度長瀞町入学準備金貸付の決定について

⑷ 報告事項

① 長瀞町就学援助費支給要綱の一部改正について

② 町議会３月定例会について

③ 今後の予定
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（３）委員会等の活動状況

７ 結びに

今回の点検評価は、令和３年度教育行政重点施策の５本の柱を基に、その取り組みと

成果や課題について自己評価しました。

この点検評価の結果に基づき、施策の効果の検証と改善を図りながら、教育行政の公

正かつ適正な執行に努めてまいります。

活 動 内 容 開催日 場 所

教職員辞令交付式及び宣誓式 ４． １(木) 長瀞町役場

秩父地区教育委員会連合会第１回役員会 ４．１３(火) 書面会議

秩父地区教育委員会連合会定期総会 ５．１１(火) 書面総会

埼玉県市町村教育委員会連合会総会 ５．１８(火) 書面総会

第１回秩父地区教科用図書採択協議会 ６．２１(月) 書面開催

青少年健全育成長瀞町民会議総会 ７． ９(金) 書面総会

埼玉県市町村教育委員会教育委員研究協議会 ７．１２(月) 書面開催

第２回秩父地区教科用図書採択協議会 ７．１４(水) 書面決議

秩父地区教育委員会連合会第２回役員会 ７．２１(水) オンライン会議

長瀞町人権教育推進協議会総会 ７．３０(金) 書面総会

秩父地区教育委員会連合会館内視察研修会 １０． ５(火) 中止

令和４年長瀞町成人式典 １． ９(日) 長瀞中学校体育館

秩父地区教育委員会連合会第３回役員会 ２．１０(木) オンライン会議


